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ANO ELEITORAL E DE MUDANÇA
As eleições para deputado estadual e federal, senador, governador e presidente acontecem este ano. Temos uma
excelente chance de mudar tudo o que está aí. Incluindo boa parte da Assembleia Legislativa do Rio de Janeiro

Protesto na Alerj no dia 8 de novembro de 2017

A alegria contagiou quem participou
da confraternização de fim de ano
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FESTA DE FIM DE ANO MAIS LUTAPTPA
ASFIA participa de mais
protestos contra o Governo
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Mais uma formatura apesar do
número reduzido de alunos
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Oportunidade para mudar nossos políticos
Anderson Sanchez / Arquivo ASFIA

A ASFIA vem trilhando uma sequencia de batalhas
nessa guerra contra a falta de políticas públicas para a
infância e adolescência no Rio de Janeiro em todos os
últimos governos. As eleições de 2018 é uma oportuni-
dade para votarmos melhor e renovar os nossos repre-
sentantes nas casas legislativas como também nos car-
gos majoritários para governador e presidente da Repú-
blica.

A importância desse ano exige a conscientização de
cada um de nós para a mobilização e envolvimento na
luta contra o descaso dos governantes e políticos que
defendem mais o interesse privado do que o público.

Os três últimos anos foram sem reajuste salarial,
com atraso constante nos pagamentos e muita humi-

Diretoria da ASFIA protestando na sede do Governo do Estado

lhação para o servidor público que ainda teve que pagar
mais 3% pela previdência social.

A edição atual do jornal da ASFIA rever os últimos
movimentos que contou com a participação da Diretoria
e da categoria desde o fim do ano passado na luta
contra o atraso no pagamento dos salários principal-
mente. Também mostra como foi inesquecível a con-
fraternização de fim de ano da Associação realizada em
dezembro com várias fotos.

A ASFIA também participou da formatura do Pro-
grama de Trabalho Protegido na Adolescência, reuniu-
se com a presidente da FIA e se envolveu em todas as
ações pertinentes ao trabalho de Fundação para a In-
fância e Adolescência.

PARTICIPE!

Também nos ajude nas nos-

sas redes sociais compartilhan-

do a importância da FIA para

toda a sociedade.

/AsfiaRj

/Asfia Rj

/AsfiaRj

PLANFURI
No caso de óbitos, os associados de-

vem entrar em contato com a ASFIA
nas terças, quartas e quintas-feira. Caso
o infortúnio ocorra nos outros dias da
semana, deve-se entrar em contato ape-
nas com a PLANFURI:

2221-6264 / 2222-3131 - Natália
2590-0010 (Heloísa)
0800-240-010 (24 Horas)

UTILIDADE
PÚBLICA

RioPrevidência

End.: Rua da Quitanda,
106 - Centro - Rio
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CULTURA E LAZER

A ASFIA distribuiu convites para
os servidores assistirem “Ayrton
Senna – O Musical” e “Romeu e
Julieta” no Teatro Riachuelo, centro
da cidade, no primeiro fim de semana
de fevereiro e no fim de março. A ini-
ciativa faz parte do projeto formação
de plateia e contempla servidores pú-
blicos estaduais.

A história do piloto brasileiro de
Fórmula 1, Ayrton Senna, herói na-
cional e ídolo internacional foi apre-
sentada de uma maneira diferente
mostrando a essência da personalida-

Servidores ganham ingressos para musicais
Divulgação

de e caráter do tricampeão mundial.
–  Foi maravilhoso e muito emoci-

onante. A parte do garotinho que aju-
dou na criação do Instituto Ayrton
Senna então. Adorei! – contou a vice-
presidente da ASFIA, Tereza Cristina,
que foi ao musical sobre a vida do pi-
loto de Fórmula 1, Ayrton Senna.

Já a mais famosa história de amor
de todos os tempos também virou mu-
sical. O formato inédito no país para
o clássico de William Shakespeare foi
composto por 25 músicas de Marisa
Monte.

A FIA (Fundação para a Infância
e a Adolescência) realizou a cerimônia
de formatura da segunda turma de
2017 do PTPA (Programa de Traba-
lho Protegido na Adolescência), no dia
21 de dezembro, na Sala Cecília
Meireles, no Centro da Cidade.

ASFIA participa de mais uma Formatura do PTPA
O curso que prepara jovens em

condição de vulnerabilidade para o
mercado de trabalho formou dessa vez
apenas 209 adolescentes que estuda-
ram durante quatro meses nas cinco
unidades da FIA.

 O formando Vitor Glauciano, 15

anos, estava vibrando. Ele declarou
estar muito agradecido por ter partici-
pado do PTPA:

– É uma oportunidade para o ado-
lescente sair da vida errada e seguir
visando o futuro no mercado de tra-
balho. Sem dúvida, foram os melhores
professores que eu tive na minha vida.
Eles eram dedicados, davam atenção
e nos incentivavam muito – disse Vitor,
que também disse pretender colocar
em prática tudo que aprendeu e ser
efetivado no estágio.

 A formanda Luana Souza, 16
anos, também disse ser muito grata por
poder ter participado do PTPA.

 – Foi muito bom para mim. Eu
queria sair das ruas e começar a fazer
o curso. E tudo mudou. Espero tam-
bém conseguir um bom trabalho e não
vou deixar de estudar mais – desaba-
fou Luana.

fotos Anderson Sanchez
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Muita alegria na Fest
ASFIA (Associação dos Servidores da
Fundação para Infância e Adolescência)
reuniu associados, amigos e familiares na
tradicional Festa de Fim de Ano da insti-
tuição que foi realizada no Sítio Mônica e

Márcia, em Itaboraí, na Grande Niterói, região me-
tropolitana do Rio, no dia 02 de dezembro de 2012.

O Sítio Mônica e Márcia é um local agradável,
repleto de espaços variados como campo de fute-
bol, piscinas com direito a tobogã em diversos for-
matos, refeitório, salão de shows, salão de jogos,
cantina, sauna e massagem para as pessoas da “me-
lhor idade”. Toda essa estrutura esteve disponível ao
convidado da ASFIA presente na Festa de Fim de
Ano.

– Eu agradeço a presença de todos que
abrilhantaram o evento. Nossa celebração foi tão linda
graças ao apoio, a presença e ao trabalho de cada
colaborador. Nossos sinceros agradecimentos a to-
dos vocês associados e amigos – declarou Eunice,
que também desejou que essas confraternizações
possam se repetir por muitos e muitos anos.

A chegada dos convidados de diversas regiões
do Estado aposentados ou servidores que estão na
ativa estava marcada para acontecer às 9h. Um café
da manhã farto foi servido a quem chegava. Da mes-

A



Abril 2018 5

a Festa de Fim de Ano
ma, maneira foi o almoço, além do churrasco e a
bebida que foi servida à vontade entre 11h e 15h.

A festividade teve diversas atividades como shows
com vários artistas que fizeram os convidados da
ASFIA dançarem muito. A alegria e o clima de soli-
dariedade nesse momento de crise e atraso nos pa-
gamentos foram contagiantes.

Números de dança e apresentações musicais de
vários ritmos também divertiram quem esteve na
Festa. Além de um bingo organizado pelo sítio que
sorteou uma sanduicheira, uma cafeteira e um venti-
lador.

A associada Maria José, a Zezé, também fez uma
declaração sobre o evento em nome dos servidores
e funcionários da Unidade BK, Santa Cruz:

– Parabenizo a Diretoria da ASFIA, em nome
da presidente Eunice, pelo excelente evento. Lem-
brando que o cenário que vivemos não conseguiu
interferir nesse nosso momento de confraternização.
Que 2018 seja melhor do que 2017. Que a espe-
rança seja vossa companheira e a vitória que espe-
ramos – disse Zezé.

Vídeo com os
melhores momentos

Galeria de Fotos em

www.asfia.org.br

fotos Anderson Sanchez
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Peres

OPINIÃO

REFLEXÃO

O futuro depende de nós

RELAÇÃO

NOTA DE  FALECIMENTO

É com pesar que informamos a parti-
da dos seguintes servidores:

Impossível prever o futuro, não podemos ficar de braços cruzados. As
pessoas sonham com um mundo melhor e mais justo, depende de nós que
esses sonhos sejam realizados (através de mobilizações e também de movi-
mentos nas audiências públicas).

Temos nos deparados com desafios, mas não podemos perder o foco,  problemas sempre existi-
ram, mesmo que as coisas não sejam como queremos.

Temos que ter fé e esperança.
O que vai nos fazer bem é o que a gente conquista, com nossos esforços e determinações, sempre

com um olhar no futuro.
Amigos, companheiros sempre contamos com vocês para que transformemos a nossa sociedade,

deixando como herança para nossos filhos e netos um Brasil mais justo.
“Não deixa a vida passar sem participar dela” !!!!

Abraços...

Cecília de Lima Costa

Este mês faz exatamente
três décadas e meia que in-
gressei no serviço público
estadual para exercer minhas
atividades laborativas.

A Fundação Estadual de
Educação do Menor, cuja
sigla era FEEM. Observem
que sublinhei a palavra Edu-
cação. Isto porque tenho ad-
miração por esta nomenclatura, mas infelizmente
alguns de nossos colegas (não são todos), não
fazem por merecer. Principalmente aqueles que
hoje ocupam cargos de confiança. Até porque o
nosso dia a dia, a nossa relação, é com crianças,
adolescentes e servidores.

Saber gerenciar é uma arte, saber falar com
as pessoas é importante para se ter uma recipro-
cidade. Diante de tudo isto vai uma sugestão aos
responsáveis pelo órgão para que avaliem se a
pessoa esta capacitada para ocupar um cargo de
confiança dentro da Fundação, pois além de ter
capacidade de gestão precisa ter um controle emo-
cional e se preparar com curso de relações
interpessoais.

Sugiro mais atenção ao proposto por parte
da presidência e diretores da FIA.

Até Breve!

Gilberto de Almeida;
Hamilton Telles de Britto
Luiz Pinto da Silva;
Madalena Vieira Paulo;
Maria Magdalena Barbosa Fernandes;
Maria Mazarelo da Silva;
Sandra Regina Mendonça Oliveira;
Solange Ribeiro Pinto;
Valdete Alves;
Vera Lucia Rosa Moreira;
Vitoria Regia da Silva Rances.

Caros associados e
demais pessoas que pos-
sam vir a ler este peque-
no texto.

Não conhecia a ve-
readora morta. Achei um
crime bárbaro e cruel.
Estou muito indignado
com este acontecimento.
Agora é preciso que as
pessoas tenham muito
cuidado com o que pos-
tam no Facebook. Coisas
denegrindo a imagem da parlamentar.

Acho que quem postou tais aberrações,
no mínimo está reproduzindo o discurso
de alguém da classe média, que não dese-
ja transformações e quer que o mundo
continue só dele. Que as senzalas e os ca-
pitães do mato permaneçam entre nós.

O CASO MARIELLE

Marielle Franco

Também quero res-
saltar que a vida dela
não vale mais ou menos
em comparação com a
dos outros cidadãos ho-
nestos. Todas as vidas
são importantes. Seja a
do negro, branco, cató-
lico, espírita, lésbica...

O que não concordo
são as apedeutas de
plantão vir nas redes so-
ciais tecer críticas a

uma pessoa sem ter a mínima noção de
quem a pessoa era ou não.

Não importa se sua opção partidária é
PT, PSOL, PDT, MDB ou o cacete a qua-
tro (desculpe-me o termo chulo). Foram
vidas que se perderam e é preciso respei-
tar a dor dos familiares.

LUTO: Ricardo Gonçalves da Silva - Niterói

Ricardo, toda manifestação de pesar
neste momento de dor seria inoportuna. A
ASFIA através de sua Diretoria deseja for-
ça para seguir em frente
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Indefinição na FIA
ASFIA reuniu-se com presidente da FIA (Fundação para a
Infância e Adolescência), América Tereza, no dia 20 de mar-
ço. A Diretoria apresentou a pauta de reivindicações, que
será informada à categoria na Reunião Ampliada marcada
para o dia 18 de abril.

Os itens debatidos foram os mesmos dos últimos anos. A
necessidade da atualização do processo sobre o Reordenamento da FIA,
o reajuste do valor do vale-alimentação que permanece em R$ 7 desde
2001, História Viva, Programa de Trabalho Protegido na Adolescência ,
quadro de pessoal e o futuro do Fundação.

Todos os detalhes da reunião da ASFIA com a presidente da FIA se-
rão informados à categoria na Reunião Ampliada.

Nesse ano eleitoral, a ASFIA tem a esperança de que, por causa da
intervenção federal na Segurança Pública, recursos sejam destinados para
a área social e mais especificamente para a prevenção com investimentos
em programas para os jovens em situação de vulnerabilidade.

A
Presidente não sabe se fica no cargo

É bom que você saiba que voto de pro-
testo ou nulo não altera o quadro de políti-
cos eleitos. O voto proporcional nas elei-
ções minoritárias em uma democracia repre-
sentativa faz parte de um sistema eleitoral
equilibrado como uma República exige.

Um candidato é eleito após se dividir o
quociente partidário (votação total no parti-
do incluindo nome e legenda) pelo quocien-
te eleitoral que é o total de votos válidos di-
vididos pelo número de vagas em disputa.

O voto nulo só potencializa os votos vá-
lidos. Muitos deles pertencentes a um cur-
ral eleitoral onde o voto é uma mercadoria e
maus políticos se beneficiam. O quociente
eleitoral e as eleições proporcionais irão
colocar políticos que estão nos partidos da-
queles em quem você votou por protesto. Já
aqueles que compram votos se beneficiam
porque você anula o seu.

Já o voto de protesto torna o candidato
em quem votou um puxador de votos para o
partido. Você deve saber quais são os candi-
datos que integram o partido ou coligação a
qual ele pertence. A ideologia, os ideais e a

orientação política são importantes quando
você faz a escolha. Você está delegando o po-
der de decisão legislativa para uma ou mais
pessoas com apenas um voto. Sabia?

A democracia representativa significa que
você elege quem vai participar da política mu-
dando, revogando ou criando leis no seu lu-
gar enquanto você trabalha, vive com a famí-
lia e descansa.

Se você não gosta dos outros candidatos de
um partido, mas simpatiza com as ideias, filie-
se e participe das reuniões e assembleias par-
tidárias. A democracia participativa é um ingre-
diente que só fortalece a democracia represen-
tativa. Não adianta reclamar depois.

Em um país com educação formal deficitá-
ria, valores e princípios familiares ausentes, ig-
norância voluntária apesar da informação dis-
ponível e dos que possuem conhecimento bá-
sico do processo, mas são omissos, o sistema
eleitoral proporcional fortalece a democracia
representativa. Seria muito pior se assim não
fosse. Afinal de contas, o brasileiro não sabe
votar. Temos que virar esse jogo.

OPINIÃO

As mazelas que existem nos poderes
legislativos e executivos pelo país também
se devem a uma parte do judiciário que é po-
lítica e não faz a parte que lhes cabe, julgar
com isenção, para equilibrar os poderes da
República. As indicações políticas para os
cargos no Judiciário seria um dos principais
motivos. Mas isso é um assunto para outra
oportunidade.

Quer mudar o País?
Leia e faça sua parte

Anderson Sanchez
Assessor de Imprensa da ASFIA e

especialista em Gestão de Organizações da
Segurança Pública pelo IUPERJ

Anderson Sanchez
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Reunião Ampliada

18 de abril, às 13h

O Ato Público dos servidores públicos estaduais realizado no dia 8 de Novem-
bro não conseguiu ter a adesão esperada. Cerca de 600 pessoas protestaram
contra os salários atrasados. Um ano antes, milhares de servidores fizeram uma
grande manifestação e conseguiram ocupar a Alerj por pouco mais de três horas.

Servidores da FIA participam de
várias manifestações

A promessa de pagamento de parte dos salários atrasados e do 13º de 2016
enfraqueceu o protesto dos servidores públicos estaduais no dia 20 de dezembro
no Palácio Guanabara. O Governo acabou usando a Justiça para adiar o depósito
do benefício e pagou só depois de derrubar liminar após o fim do expediente.

fotos Anderson Sanchez

Sindicatos, associações e partidos políticos no Rio
de Janeiro criaram a Frente Rio Contra a Reforma da
Previdência. Uma reunião no Sind-Justiça no dia 24
de janeiro definiu as estratégias a serem adotadas. A
ASFIA também faz parte da nova frente de luta.

A ASFIA junto com a Frente Rio realizou protes-
tos em dois dias seguidos contra a Reforma da Previ-
dência no Aeroporto Santos Dumont, no Centro da
Cidade, nos dias 6 e 7 de fevereiro. Os manifestantes
procuraram pressionar deputados federais da banca-
da fluminense a votar contra a Reforma.

A Frente Rio voltou ao Aeroporto Santos
Dumont para protestar contra a Reforma da Previ-
dência após o Carnaval. No dia 19, realizaram a
mesma tática de abordagens de deputados para
pressionar aos deputados a votarem em favor do
servidor público. 

Local: Auditório do Sintergia (Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Energia),
que fica na Avenida Marechal Floriano, nº 199, 10º andar, no Centro do Rio de Janeiro.

O mesmo prédio da sede da ASFIA

fotos Divulgação

ASFIA nas Ruas

A sua presença é indispensável!


