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Atendimento durante a pandemia
Quartas-feiras de 10h às 15h

ASSOCIADO

ASFIA no Dia da
Conscientização
da Violência
contra os Idosos

Manifestação no Buraco do
Lume, Centro da Cidade,
em 15 de junho de 2022

Delegacias de Polícia, unidades 
municipais de Saúde, 190 da Polícia Militar e

Onde denunciar:

Discriminar pessoa idosa, impe-
dindo ou dificultando seu acesso a
operações bancárias, aos meios de
transporte, ao direito de contratar
ou por qualquer outro meio ou
instrumento necessário ao exer-
cício da cidadania, por motivo de
idade é crime previsto no Estatuto
do Idoso.

Parabéns à Diretoria pela Assembleia
Extraordinária realizada em julho. Foi
bastante útil em explicar todas as
mudanças que teremos no Estatuto.
Mudanças essas que só vêm melhorar
a vida dos associados. Todas as
dúvidas foram tiradas de modo claro
e bem explicado pela equipe da
Diretoria.

A Diretoria também contou com a as-
sessoria dos senhores Roberto Carlos
Teixeira (Fórum Permanente dos Ser-
vidores Públicos - FOSPERJ) e Marco
Aurélio Gomes Rodrigues (Assessor Ju-
rídico), que colaboraram na elabo-
ração do novo Estatuto. Agradeço a
todos pelo trabalho prestado.

Cecília de Lima Costa

asfia.org.br @AsfiaRj @asfiarj

A lavadeira e passsadeira da FIA, Rita
Chaves Nunes, com 88 anos, foi visitada  
pela Diretoria da ASFIA, em julho, por
estar impossibilitada de se locomover.
Ela se aposentou aos 70 anos. É muito
bom rever amigos e foi com muita ale-
gria que ela e sua filha Regina nos re-
ceberam.

MUDANÇAS VISITA



O primeiro processo já foi ganho, mas não há
previsão de pagamento. Devemos aguardar a
decisão judicial.

OPINIÃO

Associados sem contato

Aida Botelho Mesquita
Antônio Carlos do Nascimento
Carmem Vidalma Esteves da Silva
Claudete Moura Martigil Pereira
Conceição de Maria Gama Pereira
Elda Ramalho de Almeida
Ezir Gomes de Jesus
Fernando Alves Pinheiro
Francisca Maria Ferraz da Silva
Gelceir Teixeira de Azeredo
Giovania Martins de Jesus
Haide Maria da Silva
Helena Maria Barbosa Felix
Hildo Alves dos Anjos
Irani Maria Martins
Ivonete Bastos Marques
Jacineia Correia Monteiro
Jocelir Alfradique de Souza
Jose Alberto do Nascimento

Reunião na FIA

A ASFIA se reuniu com a presidente da Fundação
para a Infância e Adolescência, Fernanda Lessa,
duas vezes este ano. Entre os itens da pauta a
preocupação com a urgência nas reformas da FIA,
a mudança de local dos arquivos da “História Viva”
da Fundação, atualização no valor do vale-refeição
e o encaminhamento para estágio de jovens do
Programa de Trabalho Protegido na Adolescência.

A presidente da Associação, Eunice Ayres, falou
sobre a necessidade da reforma nas unidades,
principalmente no Centro de Atividades Integra-
das Castorina Faria Lima, em Padre Miguel, zona
oeste do Rio. A ASFIA apresentou fotos dos muros
com rachaduras imensas e a precariedade da
parte elétrica com fios expostos.

Leia outros detalhes sobre a reunião em

asfia.org.br

Anderson Sanchez
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Os processos de triênios tramitam na Justiça e
todos os associados serão comunicados assim
que sair a sentença para pagamento. Acon-
selhamos não acreditar em boatos de fontes
desocupadas.

O segundo processo vai começar a ser pago
gradualmente por ordem alfabéticados nomes:

Primeiro lote: A ao J;
Segundo Lote L ao Z.

O terceiro processo está sendo pago aos
poucos.

Solicitamos que aguardem o contato direto
com o associado feito pela Diretoria da ASFIA.
Não fizemos listagem de comunicação sobre
qualquer processo. Se existe algum é pura 
 especulação, sem sentido.

não entraram no primeiro lote de pagamento

A gestora da FIA, Fernanda Lessa, informou que a
liberação dos recursos para reformas nas
unidades dependia de uma reunião com o
governador. O coordenador Jurídico da Fundação,
Felippe Bortone, mostrou-se preocupado e
sugeriu priorizar a parte elétrica. Segundo
Bortone, a verba será limitada devido às regras no
período da campanha eleitoral.

— O risco de acidentes é alto. A FIA precisa agir de
forma urgente para evitar que alguém se ma-
chuque naquela unidade — alertou Eunice Ayres.

Sobre o encaminhamento dos alunos do PTPA,
Fernanda Lessa contou que atendeu a uma
sugestão da ASFIA para procurar empresas que
aproveitem maiores de 18 anos, já que alguns
alunos do PTPA perderam a oportunidade do
estágio por conta da pandemia da Covid-19. A
presidente da FIA revelou que a rede de cafeterias
Starbucks concordou em dar oportunidade para
parte desses jovens. 

Clara Clarice Timbó
Diretora VICE-PRESIDENTE

Pedimos encarecidamente para quem mudou
de endereço e telefone entrar em contato com
ASFIA e atualizar o cadastro.

Esclarecimentos sobre os triênio. Ligue ou
compareçam à ASFIA. Atendimento às terças e
quarta-feira, entre 10h es 15 h.



A metade do índice de recompo-
sição salarial dos servidores pú-
blicos estaduais foi pago em janeiro.
A outra metade deverá ser paga nos
dois próximos anos, mas depende-
rá de quem assumir o governo do
Estado.

ASSOCIADORecomposição Salarial
ASFIA participa do movimento do FOSPERJ para apresentar

pautas dos servidores aos candidatos a governador
fotos: Divulgação

A Associação integra o Fórum Per-
manente dos Servidores Públicos do
Estado do Rio de Janeiro (FOSPERJ), que
se organiza para saber dos candidatos o
que programam para o serviço público
caso vençam a eleição.

No salário de março, pago em abril, foi corrigido a nossa
contribuição associativa de 1% sobre o valor do salário
base de cada associado, conforme Estatuto da ASFIA. A
última correção foi um ano após a categoria receber o
reajuste salarial de 2014, fruto de luta da Associação.  

O índice da recomposição salarial de
26,10% foi calculado com base na
variação do IPCA (Índice Nacional de
Preços ao Consumidor) entre setembro
de 2017 e dezembro de 2021. A metade
foi paga em 2022 e os outros 13,05%
será quitado em duas parcelas nos dois
próximos anos.

Contribuição associativa

RioPrevidência: Rua da Quitanda n° 106, Centro/RJ - Tel: (21) 2332-5757 
Rua Gavião Peixoto n° 87, Icaraí/Niterói - Tel: (21) 2705-5321

Sempre trabalhando na reivindicação e garantia dos
direitos dos nossos servidores, lutamos muito contra a
extinção da FIA (Fundação para a Infância e Adolescência)
e outras fundações, em conjunto com as demais
associações e sindicatos.

Ano passado, continuamos na luta pela valorização dos
nossos servidores e empreendemos a campanha pela
recuperação salarial, juntamente com o FOSPERJ.

O Decreto nº 47.933 regulamentou a Lei
9.436/21, sancionada pelo governador
Cláudio Castro, após ser negociada na
Assembleia Legislativa com a participação
da representação das categorias como a
ASFIA por meio da FOSPERJ. A Diretoria
da Associação e servidores da FIA
participaram de diversos atos públicos
durante as negociações com os deputa-
dos no fim de 2021.

SETEMBRO 20224

https://www.google.com/search?q=rioprevidencia+niteroi&source=lmns&bih=969&biw=1920&rlz=1C1ISCS_pt-PTBR1004BR1005&hl=pt-BR&sa=X&ved=2ahUKEwjJna7Y7PP4AhVbuZUCHRf5BR8Q_AUoAHoECAEQAA#
https://asfia.com.br/2022/01/28/decreto-no-47-933-de-27-de-janeiro-de-2022/
https://asfia.com.br/2021/10/15/lei-no-9-436-de-14-de-outubro-de-2021/
https://asfia.com.br/2021/10/15/autorizacao-da-recomposicao-salarial-dos-servidores-e-sancionada-pelo-governo-do-estado/
https://asfia.com.br/2021/10/05/servidores-da-fia-protestam-mesmo-embaixo-de-chuva-contra-o-novo-pacote-de-maldades-do-governo/
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Estatuto reformulado
Associados aprovam atualização das normas que

regem a ASFIA e prorrogam atual mandato
A Assembleia Geral Extraordinária
para aprovação do novo estatuto foi
realizada em 20 de julho. O
auditório do SINTERGIA (Sindicato
dos Trabalhadores nas Empresas de
Energia do Rio de Janeiro e Região)
ficou lotado de associados, que
aprovaram o estatuto por unani-
midade.

fotos: Anderson Sanchez

Reuniões na ASFIA para concluir a redação do novo Estatuto

A presidente Eunice Ayres abriu a
assembleia com um minuto de
silêncio em homenagem aos
associados e amigos que faleceram
na pandemia da Covid-19 ou por
outros motivos. O coordenador das
Fundações do Fosperj (Fórum
Permanente de Servidores Públicos
do Estado do Rio de Janeiro),
Roberto Carlos, prestou consultoria
para a atualização do estatuto. Ele
fez a leitura do documento e
explicou as mudanças em detalhes. 

Tereza Cristina

O regimento eleitoral está incluído
no novo estatuto para não ser
criado em todo o ano de eleição. O
mandato da Diretoria Executiva de
Forma Colegiada e Conselho Fiscal
passa de dois para quatro anos, o
número de diretores será reduzido
de 11 para oito.

Entre as novidades estão a per-
missão para a entrada de novos
associados fora do quadro perma-
nente de Servidores Públicos da FIA.
Eles serão sócio-contribuintes com
os mesmos benefícios oferecidos
pela ASFIA com exceção do direito
ao voto ou ser votado em eleição
para a Diretoria Executiva e Conse-
lho Fiscal.
Saiba mais e leia o estatuto completo em

asfia.org.br

A votação foi unânime e o mandato da atual diretoria foi estendido até 2025

— Mesmo com o falecimento do
servidor, os dependentes pode-
rão contribuir e se tornar sócios,
continuando a fazer parte da
nossa grande família — explicou
Eunice Ayres, presidente da
ASFIA. 

A Associação só alterou uma vez o
estatuto, elaborado na sua criação
em 1981. A ASFIA se adequa ao
atual Código de Processo Civil de
2002, reformado em 2015.

Novos Cargos

SETEMBRO 2022

Diretor Presidente
Diretor Vice-presidente
Diretor Secretário-geral

Diretor Financeiro e Patrimonial
Diretor de Assuntos Inativos e

Assuntos Jurídicos
Diretor de Defesa de Classe e

Integração Sindical
Diretor de Divulgação e 

Mobilização Sindical
Diretor de Atividades Sociais.



OPINIÃOFUNERAL

Os familiares devem ser avisados sobre a
existência e ter acesso aos dados do Plano
Funeral REAL PAX. Em caso de falecimento, o
familiar deverá fazer contato telefônico com a
REAL PAX e informar o nome da instituição
credenciada (ASFIA) e o nome da (o) falecida
(o). Ao resolver o funeral, deve-se solicitar a
nota fiscal à REAL PAX com os seguintes dados: 

Nome do FALECIDO;
Nome do RESPONSÁVEL;
CPF do RESPONSÁVEL;
E-mail do RESPONSÁVEL;
Telefone do RESPONSÁVEL;
Comprovante de residência com CEP do
RESPONSÁVEL.

Nota Fiscal do Sepultamento;
RG e CPF do falecido e do responsável que
está dando entrada;
E-mail do responsável;
Telefone do responsável;
Comprovante de residência com CEP. 

É direito do servidor receber o auxílio funeral
do Governo do Estado. O responsável deve
comparecer ao Departamen-to de Pessoal na
sede da FIA, em Botafo-go, para encerrar a
folha e dar entrada no auxílio com os seguintes
documentos:

O associado que quiser colocar dependente
no Plano Funeral deve entrar em contato com
a ASFIA. O pagamento é feito pelo associado
ou familiar com o carnê chegando à resi-
dência. 

0800-703-6661

Ligue em caso de 
falecimento. Não é preciso 

ter a carteirinha.

A carteira da Real PAX não tem prazo de
validade e deve ser usado enquanto o con-
vênio não for encerrado.

Até logo!

Tereza Cristina da Conceição
Diretora VICE-SECRETÁRIO

Obituário
Adelaide Rabelo Gemaque
Alice Gomes Cardoso Monteiro
Carlos Alberto de Souza Campany
Deise Conceição Ferreira dos Santos
Elizabeth da Costa Baptista
Gerli Furtado
Helio Francisco Trocoli

Lavinia da Silva Mattus Trindade
Leni de Freitas Pinto
Maria Beloni da Silva
Maria da Glória Luiza Coelho Piauhi
Maria de Lourdes Nabarro Santos
Maria Izabel Carvalho Gonçalves Ferreira
Maria José Marcolino dos Reis
Maria José de Oliveira Silva

Maria Teresa de Oliveira Chagas
Maria Teresa Fontes de Queiroz
Mariza do Socorro Correa Nunes
Neivaldo Rangel Alvarindo
Regina Lucia da Conceição
Rita de Cassia Passos dos Santos
Roberto Silva

ASSISTÊNCIA Almir Madeira

A 1ª Promotoria de Justiça da Infância e da Juven-
tude e a 2ª Promotoria de Justiça de Família de
Niterói do Ministério Público estadual ajuizaram
ação civil pública, em janeiro de 2022, denun-
ciando gravíssimas violações de direitos humanos
no Centro Integrado à Criança e ao Adolescente
Portadores de Deficiência Professor Almir Ribeiro
Madeira (CICAPD-PARM), em Niterói. A unidade
acolhia à época 22 pessoas com deficiência, sen-
do 20 adultos e dois adolescentes. Segundo os
promotores, além dos adultos misturados com as
crianças, havia insuficiência das práticas assis-
tencialistas, insumos básicos, trabalhadores
qualificados e uso indevido do Benefício de Pres-
tação Continuada destinado aos internos. Logo
após a denúncia, a presidente da FIA, Cleneuda
Hernams, foi exonerada.

Divulgação

SETEMBRO 20226



A ASFIA não vem medindo esforços para
anunciar o prosseguimento do convênio com
este conceituado órgão. Sabemos que é muito
importante para nossos associados usar as
dependências das unidades deste complexo
esportivo e cultural. Entramos em contato com
a diretora do SESC e estamos providenciando
os documentos solicitados. Lutamos para que o
convênio seja acertado com máxima urgência
para que todos os associados possam usufruir
das áreas de lazer. Pedimos que os associados
aguardem um pouco. Essa situação será resol-
vida muito em breve. TRANSPARÊNCIA

LAZER

Anderson Sanchez

Juarenes Gonçalves Peres
Diretor VICE-TESOUREIRO

ALERTA, COMPANHEIROS!

OPINIÃO
Gilberto Borel
Diretor de 

COMUNICAÇÃO e IMPRENSA

As eleições estão à porta. Onde iremos eleger
presidente da República, senadores, deputados
federais, estaduais e governadores.

Vamos ter consciência e eleger aqueles que de
fato estão do lado do povo e lutam pelas
políticas públicas para atender à população tão
desgastada, miserável e cada vez mais sem
acreditar nos políticos.

Cabe ressaltar que esse povo ainda não
percebeu que ele é o Poder. O povo é o patrão
e os políticos são meramente empregados do
povo. Este povo pode jogar qualquer Poder no
chão. Basta querer!

Acorda Povo!

Luiz Pascoal Monteiro
Diretor de ESPORTE e LAZER

A nossa Associação realizou neste ano mais um
avanço em prol dos associados: a reformulação
do estatuto com objetivo de se adequar aos
atuais desafios que precisamos vencer. A
aprovação foi unânime e importante para nos
posicionar diante das lutas, as quais nos
dedicamos de coração, durante todos esses
anos com a ajuda indispensável de vocês
associados! O intuito é preservar nossa
dignidade, a FIA e todos os nossos direitos ainda
a serem conquistados.

Com essa nova versão do estatuto, ganhamos
mais transparência, inclusive sobre nosso futuro
enquanto associação. A detalhada interpretação
de todos os artigos feita pelo brilhante membro,
o Sr.Roberto Carlos esclareceu ponto a ponto,
até sobre o destino de nosso patrimônio asso-
ciativo no futuro.

Parabéns à categoria FIA

Por fim, também estamos negociando parcerias
com pousadas e hotéis para beneficiar nossos
associados com descontos em diárias. Em bre-
ve, esperamos divulgar mais novidades.

7SETEMBRO 2022

Um abraço a todos! 
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Festa de Fim-de-Ano
Confraternização em 2022 será descentralizada.

Confira datas e locais
fotos: Anderson Sanchez

A ASFIA voltou a realizar
a tradicional Festa de
Natal e Fim de Ano em
2021. Em 2020 não hou-
ve por conta da pande-
mia da Covid-19. A con-
fraternização reuniu as-
sociados, amigos e fami-
liares no Sítio dos Ne-
tinhos, em Itaguaí, em
27 de novembro.
— Lamentamos a parti-
da de muitos amigos
que se divertiam conos-
co nesse tradicional en-
contro. Mas também de-
vemos celebrar a vida,
com quem está conos-
co — desabafou Eunice,
presidente da ASFIA.

SETEMBRO 2022

A ASFIA também deliberou com os associados a
mudança de estratégia para a Festa de Natal e Fim de
Ano em 2022. A confraternização será realizada por
região em local escolhido pelos associados. A
modificação ocorre para evitar o desperdício de
dinheiro. O agendamento de sítios exige o compro-
metimento com o número de pessoas. Ano passado,
muitos associados não foram à Festa e ônibus e vans
partiram com muitos lugares vazios. O valor contra-
tado por associado também foi pago, mesmo com o
grande número de ausências.

22/11 - Araruama 
24/11 - Dorandia
30/11 - Conceição de
Macabu
03/12 - Campos dos
Goytacazes
06/12 - Jacarepaguá

Datas e locais
08/12 - Niterói
09/12 - Friburgo
13/12 - Posse e Nova
Iguaçu 
15/12 - Padre Miguel
16/12 - BK
20/12 - Centro


